Vi n n uve rn d e hf. Daemi um verkefni sem Vinnuvernd hefur nylega sinnt fyrir vidskiptavini:

Vinnuvernd ehf. er pjonustufyrirteeki & svidi vinnuverndar, heilsuverndar og heilsueflingar. 4 )

Vidskiptavinir okkar eru fyrirtaeki, sveitarfélég og stofnanir og beinist pjénustan m.a. ad starfsménnum Afallahjélp * Heilsuefling og freedsla um lifsstil i orkufyrirtaeki ¢ Radgj6f vinnuvistfraedings
vidskiptavina.

vio hénnun méttokubords e Heilbrigdisskodanir starfsmanna i stéridju © Innleiding

: . : . : e , hlézefinga & skrifstofu og drangursmat verkefnis ¢ Fraedsla um skyndihjalp i
Vinnuvernd ehf. pjonustar marga af steerstu vinnustddum landsins en einnig fjdlmarga medalstéra og 9 9 9 yndinjalp

litla vinnustadi. Hver vinnustadur hefur sinar parfir og pad er okkar hlutverk ad uppfylla pzer. Pvi geta leikskola ¢ Laeknisskodanir starfsmanna i fjarmalafyrirteeki ¢ Aheettumat starfa i

allir vinnustadir fundio pjonustu vid haefi hja Vinnuvernd. matveelafyrirtaeki  Fikniefnapréf vegna gruns um neyslu vid stérf e Bélusetningar

] starfsmanna sem vinna vid frarennsli ® Fraedsla um likamsbeitingu i verslun ¢ Radgjof
Avegum Vinnuverndar ehf. starfa laeknar, hjukrunarfraedingar, vinnuvistfraedingur, lydheilsufraedingur,

sjukrapjalfari og salfreedingar. Sérfraedingar Vinnuverndar hafa haldgéda pekkingu og reynslu & pvi | vl sl & e N el DT Sheis I e RS #fF el sueieiag

svidi sem fyrirtaekid starfar 4. Ad medaltali hefur hver sérfreedingur Vinnuverndar vario ramum 7 arum * Heilsufarsmzelingar hja tryggingafélagi ¢ Bélusetningar landslidsfélks i adraganda
vid haskdlandm.

keppnisferda e Starfshaefnismat eftir langvinn veikindi ¢ Radgjof vid endurskipulagningu &
i 3 | 4 hasbanadi hja fjarmalafyrirtaeki Slarhri kt heilbrigdi fsfélk
Auk pess ad starfraekja pjénustu vid fyrirtaeki og stofnanir sinnir Vinnuvernd ehf. ferdamannabélu- vmnl:laastoéu og'va a”usbunaél Ja fjarma’a yr‘lrtae ! '. Solar rlng,s'va t heilbrigdisstar s’o S
setningum fyrir einstaklinga undir merkjum Ferdaverndar (www.ferdavernd.is).  tengslum vid alpjodlega radstefnu ¢ Hreyfikeppni med polprofi medal starfsmanna i
bjonustufyrirtaeki ® Radgjof vid breytingar a vinnuadstédu i vegabréfaeftirliti ¢ Malingar og
mat 4 loftgeedum e Konnun & vidhorfum starfsfélks til heilbrigdis- og 6ryggismala i stéridju

Pad eru mikil veromeeti félgin i pvi fyrir atvinnulifid ad til sé pjonustufyrirtaeki & svidi vinnuverndar,
heilsuverndar og heilsueflingar, likt og Vinnuvernd ehf.
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Heilsuvernd

Markmid heilsuverndar & vinnustad er ad studla ad pvi ad starfsmenn séu verndadir gegn hvers konar heilsuva
eda heilsutjoni i tengslum vid vinnu eda vinnuskilyrdi. Einnig er pad markmid heilsuverndar ad draga ar
fjarvistum fra vinnu vegna veikinda og/eda slysa med pvi ad auka 6ryggi og vidhalda heilsu starfsmanna. Auk
bess ad studla ad andlegri og likamlegri vellidan peirra. Vinnuvernd ehf. bydur fjélpaetta pjonustu sem hefur
markmid heilsuverndar starfsmanna ad leidarljosi.
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Pjénusta trunadarlekna sem veita stjornendum (
radgjof  vardandi  leeknisfreedileg malefni  og VA 5 R
fiarvistir starfsmanna. Einnig veita trdnadarlaeknar I'/ >
Vinnuverndar starfsménnum radgjof sé eftir pvi leitad.
Heilbrigdispjonustuver er adgengilegt starfsfolki
en par er haegt ad leita svara vid spurningum sem
tengjast heilsufari og lidan auk pess sem sérfreedingar
Vinnuverndar geta leidbeint starfsménnum um hid 4 "\
opinbera heilbrigdiskerfi. Fjarvistarskraning er hluti Heilbrigdisskodanir
bjénustuversins. Fiolmérg fyrirteeki sem bjéda sinu
starfsfolki  uppad heilbrigdisskodanir

gera pad til pess ad haegt sé ad greina
vandamal med pad ad markmidi ad

bjénusta salfraedinga
Samtalsmedferd salfreedinga nytist i tengslum
vid ymis vandamal sem starfsmenn upplifa. koma i veg fyrir Gtimabzeran heilsu-
Einelti - areiti & vinnustad Pegar slik mal bresn | daetmm sSrtum crm seil
koma upp er mikilveegt ad leita til fagadila. brigdisskodanir I6gbundnar.
Afallahjalp og salraen skyndihjalp pannig ad N J
draga megi Ur salreenum eftirkdstum i kjolfar
afalla.
Radgjof

Sérfraedingar Vinnuverndar ehf. eru avallt
bundnir pagnarskyldu um maélefni einstaklinga!

g

Vinnuvernd Heilsuefling

Vinnuvernd feest vid samspil manns og vinnuumbhverfis, pvi er mikilveegt ad pekkja pa paetti i vinnuumhverfinu Heilsuefling & vinnustad er sameiginlegt atak vinnuveitenda, starfsmanna og pjédfélagsins i heild sem
sem geta haft jakveed og neikvaed ahrif & velferd og heilbrigdi starfsmanna. Pessa peetti parf ad greina a midar ad pvi ad beeta heilsu og lidan vinnandi félks. Oft reynist erfidasta skrefid ad hefja heilsueflingu a
hverjum vinnustad fyrir sig pvi enginn vinnustadur er eins og byggja parf forvarnarstarf 4 peirri greiningu. vinnustddum og hafa starfsmenn Vinnuverndar sérhaeft sig i radgjof fyrir stor og litil fyrirtaeki um

Krafa er um pad i Vinnuverndarlégunum (46/1980) ad dhaettupaettir séu metnir og brugdist vid peim med ad hefja pa vinnu og framkvaema.

fyrirbyggjandi adgerdum.

Heilsufarsmaelingar eru mikilveegur pattur i heilsueflingarstarfi.
Pannig feer starfsmadurinn upplysingar um eigid &stand og
einnig feer fyrirtaekid upplysingar um stédu hdépsins. Maelingarnar
eru framkveemdar & vinnustad. Medal pess sem er melt eru
byngdarstudull, blédprystingur, kélesterdl og likamsfituhlutfall.

Ahzettumat starfa er skrifleg daetlun um 6ryggi og
heilbrigdi & vinnustad sem framkvaema parf & 6llum
vinnustédum  samkveemt  Vinnuverndarlégunum.
Vinnuvernd adstodar fyrirtaeki vid pessa vinnu sem oft
vex stjérnendum og starfsménnum i augum. Auk pess er haegt ad taka hjartalinurit, maela blédsykur, blédrauda,
bol og fleiri peetti.

Sérfreedingar Vinnuverndar veita radgjof sem byggir & nidurstéoum
meelinga og lifsstilstengdum pattum einstaklingsins s.s. hreyfingu,
neeringu, neysluvenju, streitu, o.fl.

Vinnustadauttekt er kerfisbundin athugun &
vinnuumhverfi par sem blandad er saman greiningu
& adsteedum, fraedslu til starfsfélks og radgjof til
stjérnenda. Starfsmenn Vinnuverndar hafa framkvaemt
vinnustadauttektir i fjoImorgum starfsgreinum.

Inniloft - loftgeedi  Vinnuvernd bydur fyrirteekjum y Fraedsla

og stofnunum upp & mat og radgjof i tengslum vid Vinnuvernd bydur uppa fjdlbreytta fraedslu a slallulesidin ey w7 o shemmmidlsg [eppt & vimse
innanhusloftgeedi par sem hita- og rakamzelingar fara svidi heilsuverndar, vinnuverndar og heilsu- par ?er% flara ;ramf'he|IsufarrFsmaeI|ngar, hrEyfgepprg
fram auk mzelinga 4 loftskiptum med CO, meeli. eflingar. Einnig h6fum vid sérsnidid fraedslu og freedsla. Hreyling starismanna er skrad me

) . ! ' synilegum heetti 4 vinnustadnum.
ad 6skum og porfum fyrirteekja, stofnana og
sveitarfélaga.

Vinnuvistfredi radgjof er veigamikill pattur
vinnuverndarstarfs og felst i  vinnuvistfreedi

(Ergonomics/Human Factors) sem er tiltdlulega ny Vinszlustu freedslufundirnir eru: q‘(“‘ Heilsubétin hentar hvada fyrirteeki sem er.

Vinnuvernd leggur til veglegt veggspjald, adlagad ad
vinnustadnum.

hugmyndafreedi hérlendis. Heegt er ad skilgreina
vinnuvistfreedi sem visindin 4 bakvid notendaveaena
honnun. Vinnuvistfreedingur adlagar vinnuna ad
manninum og véruna ad notandanum.

- Heilbrigdur lifsstill
- Skyndihjalp

- Likamsbeiting og vinnutaekni
- Vellidan og véxtur i starfi

- Streita og streitustjérnun P
- Gerd dhattumats starfa
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